Talentrijk

Worden wie s bent

Kindcentrumegids in het kort

Daltonkindcentrum

Wij zijn een Daltonkindcentrum en werken vanuit de 5 kernwaarden. Deze staan beschreven in ons
Daltonwerkboek. Ze staan hier nogmaals op een rijtje:

Zelfstandigheid

De kinderen mogen zelf plannen wanneer ze welke taak doen. De leerkracht begeleidt hen hierbij.
Samenwerken

Tijdens het samenwerken leren de kinderen met en van elkaar. Ze leren dat iedereen anders is.
Vrijheid en verantwoordelijkheid

Door kinderen zelf hun werkplek en de volgorde van hun taken te laten bepalen, ontwikkelen ze een
actieve leerhouding.

Effectiviteit

We werken aan doelen zodat de leertijd die we hebben op school goed benut wordt. We werken met
dagtaken en weektaken. De weektaak wordt zo goed mogelijk afgestemd op de onderwijsbehoeften
van ieder kind.

Reflectie

Kinderen leren reflecteren op de dingen die ze gedaan hebben om daar weer van te leren voor de
volgende activiteit.

LeerRijken

Binnen ons kindcentrum werken we met verschillende LeerRijken. Deze LeerRijken zijn als volgt
ingedeeld.

LeerRijk 1 bestaat uit de babygroep en de peutergroep van Korein

LeerRijk 2 bestaat uit leerjaar 1, 2 en 3

LeerRijk 3 bestaat uit leerjaar 4 en 5

LeerRijk 4 bestaat uit leerjaar 6, 7en 8

Schooltijden

Op Talentrijk hanteren wij de volgende schooltijden:

Maandag, dinsdag en donderdag van 8.30 uur tot 15.00 uur

Woensdag en vrijdag van 8.30 uur tot 12.30 uur

Op maandag, dinsdag en donderdag lunchen de kinderen op school. Zij nemen brood en drinken mee
van thuis. Alle dagen van de week hebben we een fruitpauze waarbij kinderen hun eigen fruit eten.
We stimuleren een gezonde levensstijl en gezonde voeding. We hopen dat u hier rekening mee kunt
houden bij het vullen van de lunchtrommels.

Kwieb

Alle communicatie vanuit Talentrijk vindt plaats via Kwieb. Ook het ziekmelden van uw kind(eren) kan
via Kwieb. Het is daarom belangrijk dat u uzelf aanmeldt voor Kwieb.

Mocht u hierbij hulp nodig hebben, dan kunt u natuurlijk altijd even contact opnemen met de
groepsleerkracht van uw zoon/dochter.

We vragen u ook om de privacy-vragen die mogelijk nog open staan in uw Kwieb-omgeving per kind te
beantwoorden.

Rots en Water

Rots en Water is een sociale competentietraining met een zeer fysieke invalshoek. Rots en
Waterlessen kenmerken zich door het vele doen. We spelen spellen, doen oefeningen, voelen en
ervaren met tussendoor steeds korte gespreksmomenten. Rots en Water lessen worden in alle
leerjaren gegeven.
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Themabrief

In alle groepen werken we rondom dezelfde thema’s. Bij aanvang van een thema ontvangt u van ons
een themabrief met daarin meer informatie over de opening/afsluiting, activiteiten die we tijdens dit
thema uitvoeren, leuke dingen om thuis te doen, uitleg over het thema van Rots en Water en
eventuele ouderhulp.

Gymmen

Leerjaar 1-2:

Aan het begin van het schooljaar is het de bedoeling dat elk kind gymschoenen op Talentrijk heeft
voorzien van naam. Het liefst gymschoenen die de kinderen zelf aan en uit kunnen trekken (met
klittenband of elastieken bandjes). De gymschoenen blijven op school liggen.

Leerjaar 3t/m 8:

De groepen 3 t/m 8 gymmen twee keer per week.

Op de dagen dat ze gym hebben, verwachten we dat de kinderen sportkleding en sportschoenen
meenemen. Tijdens het gymmen moeten de leerlingen sieraden en/of brillen afdoen iv.m. de
veiligheid.

Jarigen

Wanneer uw zoon/dochter jarig is (geweest), mag hij/zij uiteraard trakteren. Daarom hebben we op
Talentrijk gevulde snoeppotten. Op deze manier zorgen we ervoor dat het voor iedereen een leuk
feest mag zijn. De jarige mag op zijn/haar verjaardag snoepjes uitzoeken die in de stamgroep
uitgedeeld worden. We houden hierbij uiteraard ook rekening met allergieén/dieetwensen.

U heeft zojuist de belangrijkste informatie over ons kindcentrum gelezen. Wanneer u meer wilt weten,
kunt u de kindcentrumgids lezen. Deze is te vinden op onze website. Neem eens een kijkje op
https://kc-talentrijk.nl/
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